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Schema di convenzione per la realizzazione di  attività finalizzate alla lotta al 
randagismo e all'abbandono dei rifiuti sul territorio di Triggiano

TRA  

Il  Comune  di  Triggiano,  con  sede  in  Piazza  Vittorio  Veneto  n.  43.,  C.F.: 
00865250724,  rappresentato  dal  Dirigente  del   Settore  P.L.  Sviluppo Ambiente  – 
Sicurezza  Sociale  e  Cultura,  dott.  Domenico  Pignataro,  il  quale  interviene  nel 
presente atto in nome e per  conto del  Comune di Triggiano, in virtù del Decreto 
Prefettizio n. 3 del 19/04/2024
 

E

L'Associazione  ___________________,  con  sede  in  ____________  Alla 
via_____________   C.F.:  ___________________,  rappresentata   dal 
Sig._________________________, C.F.: ___________________

Si conviene e stipula quanto segue

Art. 1
 l’Amministrazione  Comunale,  al  fine  di  assicurare  una  più  intensa  attività  di 
prevenzione e repressione dei fenomeni del randagismo e dell'abbandono dei rifiuti, 
ha necessità di mettere in atto  una serie di azioni coordinate e integrate volte a porre 
in essere una capillare attività di monitoraggio dei comportamenti illeciti unitamente 
ad un’attività di educazione e sensibilizzazione  al rispetto dei diritti degli animali e 
alla tutela dell'ambiente.

Art. 2

Il Comune di Triggiano, nel rispetto della normativa vigente ed in particolare della 
L.R. 2/2020 – "norme sul controllo del Randagismo, anagrafe canina e protezione 
degli animali da affezione" - , affida  all'Associazione_________________ , con sede 
in ______________, l'incarico di collaborare per svolgere, tramite le prestazioni dei 
propri volontari  la realizzazione delle seguenti attività:

• controllo presenza microchip/tatuaggi sui cani randagi presenti sul territorio di 
Triggiano, tramite lettore universale conforme a norma di legge e  immissione 
del   microchip e qualora fosse assente,  visita medica generale ed eventuale 
vaccinazione da parte di un veterinario convenzionato

• segnalazione, in caso di accertata violazione di legge;
• promozione delle adozioni degli animali che non possono essere reimmessi sul 



territorio o per i quali non è possibile la restituzione ai legittimi proprietari;
• assistenza  alla  tutela  ambientale  (segnalazione  di  abbandoni  di  rifiuti, 

monitoraggio ambientale e  segnalazione di discariche abusive).

Art. 3

L' Associazione, nella realizzazione delle attività di cui alla presente convenzione e, 
fermo restando il rispetto della normativa vigente, è obbligata a: 

1. concordare con l’Amministrazione i piani operativi di intervento, e rendicontare 
semestralmente all’Amministrazione comunale le attività svolte elencando i risultati 
raggiunti,  in  modo tale  che  tutto  sia  di  facile  verifica,  lettura  ed  interpretazione, 
facendo uso anche di supporti informatici; 

2. occuparsi della individuazione di cani e gatti randagi e del loro censimento; 

3 organizzare campagne periodiche di sensibilizzazione al rispetto dei diritti  degli 
animali e della tutela dell'ambiente, di divulgazione delle tematiche animaliste e di 
incentivazione all’affidamento temporaneo ed all’adozione dei cani e gatti randagi 
ricoverati presso le strutture individuate e di quelli che, sia per condizioni precarie di 
salute sia perché cuccioli e quindi sottoposti a rischi maggiori di incolumità, saranno 
valutati non adatti alla vita di strada;

4  garantire  che  il  servizio  venga  svolto  con  continuità,  in  modo  da  raggiungere 
risultati positivi, in base agli obiettivi riportati in questa convenzione;

5 garantire, a proprie spese, il costante mantenimento delle sue attrezzature in piena 
efficienza  e  ad  equipaggiarsi  con tutti  i  dispositivi  necessari  per  la  sicurezza  dei 
propri membri e per prevenire eventuali incidenti;

6 garantire che i volontari che svolgeranno le attività oggetto del presente accordo 
siano coperti da assicurazione contro infortuni, malattie connesse allo svolgimento di 
tali attività e per la responsabilità civile verso terzi. 

Art. 4

Il Comune di Triggiano si impegna a: 

1.  fornire  tutti  i  supporti  tecnico  -  amministrativi  necessari  alla  realizzazione  del 
presente  accordo,  identificando  e  designando  un  funzionario  responsabile  con  il 
compito di curare i rapporti con l’Associazione; 

2  corrispondere,  a  presentazione  di  apposita  richiesta,  il  rimborso  delle  spese 
sostenute dall’Associazione per la realizzazione delle attività oggetto del  presente 
accordo, fino alla concorrenza della somma a questo scopo destinata e prevista al 



successivo punto 4; 

3 vigilare  sullo  svolgimento  a  norma  di  legge  delle  attività  a  carico 
dell’Associazione;

4 Rimborsare le spese sostenute, debitamente rendicontate, fino ad un massimo di € 
3.000,00 da liquidarsi come specificato al successivo art. 7;

5.  stipulare  convenzioni  con  medici  veterinari  per  assicurare  le  vaccinazioni  e 
profilassi in genere e interventi di assistenza su animali feriti;

6 stipulare assicurazione che copra danni causati da animali  vaganti sul territorio.

Art. 5

 L'attività  svolta  dall'Associazione   attraverso  i  suoi  membri  non  costituisce  una 
sostituzione del personale dipendente dell'Amministrazione Comunale. Inoltre non si 
instaura  alcun  rapporto  di  lavoro  subordinato  e/o  autonomo  tra  i  volontari 
dell'Associazione e il Comune, come previsto dal D.lgs. n. 117 del 03.07.2017

Art. 6

Il  Comune  di  Triggiano,  attraverso  i  dipendenti  comunali  dell’Area  Polizia 
Municipale,  potrà  eseguire  verifiche  ispettive  relative  al  buon  andamento  delle 
attività affidate. A tal fine l'Associazione assume l’impegno di consentire l’accesso 
e/o la visione della documentazione su richiesta del Comune. 

 Art. 7

Il Comune rimborserà le spese sostenute dall’Associazione  fino ad un massimo di € 
3.000,00 che verranno liquidati,  in tre soluzioni di € 1.000,00 cadauna (la prima alla 
sottoscrizione della convenzione, la seconda dopo sei mesi e la terza alla scadenza 
della  convenzione),  previa  attestazione  dell’effettivo  svolgimento  delle  previste 
attività,  corredata  dalle  note  spese  o  fatture  di  acquisto  dei  pagamenti  che 
l’Associazione effettuerà per lo svolgimento delle attività concordate;

Art. 8

La presente convenzione decorre dalla data della sua firma ed avrà la durata di un 
anno.  Alla  sua scadenza la stessa si  riterrà   tacitamente rinnovata,  salvo espressa 
volontà  di  recesso  manifestata  da  una  delle  parti  almeno  tre  mesi  prima  della 
scadenza.
Ogni  parte   potrà  recedere,  in  qualsiasi  momento  da  tale  accordo  tramite  lettera 
raccomandata  con avviso di  ricevimento o posta  elettronica certificata (PEC) ,  se 
saranno comprovate delle irregolarità nella esecuzione delle attività concordate o per 



qualsiasi altro motivo di natura civile ed amministrativa. 

Art. 9

Per tutte le controversie che dovessero sorgere in relazione al presente atto le parti 
concordemente determinano la competenza del foro di Bari.

Art. 10

La presente convenzione redatta in duplice originale è esente dall'imposta di bollo ed 
è soggetta a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'art. 8 della L. 266/91.

 Art 11 

Ai sensi dell'art. 13 del D.lgs 30.06.2003 n. 196, il Comune informa l'Associazione 
dei suoi diritti di cui all'art. 7 del predetto D.Lgs n. 196/2003 e che tratterà i dati 
contenuti nel presente atto con l'utilizzo di procedure anche informatizzate nei modi e 
nei limiti necessari per perseguire le finalità dello stesso. Tali dati potranno essere 
oggetto di  comunicazione e/o di diffusione nelle ipotesi  e nei limiti  previsti  dalle 
norme di legge o dei provvedimenti del garante. Per tutto quanto non espressamente 
previsto  dalla  presente  convenzione,  valgono  le  norme  del  D.Lgs.   n.  117  del 
03/07/2017 "Codice del Terzo settore"

Letta, approvata e sottoscritta

Triggiano, ___________

Il legale rappresentante                                                                     Il Dirigente del 
    dell'Associazione                                                                              III Settore


